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trumentos de gestao territorial convergentes na
area da Paisagem Protegida;

d) Determinar, atendendo aos valores em causa,
os estatutos de proteccdo adequados as dife-
rentes areas, bem como definir as respectivas
prioridades de intervencgao.

2 — Cometer ao Instituto da Conservacao da Natu-
reza a elaboracdo do Plano de Ordenamento da Pai-
sagem Protegida das Lagoas de Bertiandos e Sao Pedro
de Arcos, que abrange parte do municipio de Ponte
de Lima.

3 — Estabelecer, nos termos do n.° 1 do artigo 47.°
do Decreto-Lei n.° 380/99, de 22 de Setembro, a com-
posi¢cao da comissido mista de coordenacdo, que integra
as seguintes entidades:

a) Trés representantes do Ministério das Cidades,
Ordenamento do Territorio e Ambiente, um dos
quais presidird;

b) Um representante do Ministério das Obras
Publicas, Transportes e Habitacdo;

¢) Um representante do Ministério da Economia;

d) Um representante do Ministério da Agricultura,
Desenvolvimento Rural e Pescas;

e) Um representante do Ministério da Cultura;

f) Um representante da Camara Municipal de
Ponte de Lima;

g) Um representante das organizacdes niao gover-
namentais de ambiente, a designar pela Con-
federagao Portuguesa das Associacoes de
Defesa do Ambiente.

4 — Fixar em 20 dias o prazo previsto pelo n.° 2 do
artigo 48.° do Decreto-Lei n.® 380/99, de 22 de Setembro,
para formulacao de sugestdes e apresentacao de infor-
macoes sobre quaisquer questdoes que possam ser con-
sideradas no ambito do procedimento de elaboracao
do presente Plano de Ordenamento.

5 — Determinar que a elaboracio do Plano de Orde-
namento da Paisagem Protegida das Lagoas de Ber-
tiandos e Sdo Pedro de Arcos deve estar concluida até
ao dia 30 de Setembro de 2004.

Presidéncia do Conselho de Ministros, 26 de Feve-
reiro de 2004. — O Primeiro-Ministro, José Manuel
Durdo Barroso.

Resolugao do Conselho de Ministros n.° 36/2004

Sob proposta da Camara Municipal, a Assembleia
Municipal da Covilhd aprovou, em 27 de Abril de 2001,
o estabelecimento de medidas preventivas para a area
de intervencdo da revisao do Plano de Pormenor da
Palmeira, no municipio da Covilha.

Em virtude da falta de fixagdo do prazo de vigéncia
das medidas preventivas na mencionada deliberagao da
Assembleia Municipal, as medidas preventivas foram
ratificadas pela Resolucdo do Conselho de Ministros
n.° 78/2002, de 11 de Abril, pelo prazo supletivo de
um ano, ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo 112.°
do Decreto-Lei n.° 380/99, de 22 de Setembro, € nao
pelo prazo de dois anos pretendido pela Camara Muni-
cipal e mencionado numa informacio dos respectivos
servicos que fundamentou a proposta daquele d6rgao
autarquico. Decorrido o prazo de um ano, foi a res-
pectiva prorrogacao por seis meses ratificada pela Reso-
lucdo do Conselho de Ministros n.® 152/2003, de 26 de
Setembro, ao abrigo do disposto na mesma disposicao
legal.

Por solicitagao da Camara Municipal da Covilha,
importa agora proceder a ratificagdo do prazo de vigén-
cia das mencionadas medidas preventivas por dois anos
a contar de 16 de Abril de 2002 e, em virtude de este
prazo ainda nao ter decorrido, revogar a respectiva pror-
rogacdo, ratificada pela Resolucio do Conselho de
Ministros n.° 152/2003, de 26 de Setembro.

Considerando o disposto no n.° 1 do artigo 143.° do
Cddigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, € no n.° 3
do artigo 109.° do Decreto-Lei n.° 380/99, de 22 de
Setembro:

Assim:

Nos termos da alinea g) do artigo 199.° da Cons-
tituicdo, o Conselho de Ministros resolve:

1— Revogar o n.° 3 da Resolu¢do do Conselho de
Ministros n.° 78/2002, de 11 de Abril, e a Resolugiao
do Conselho de Ministros n.° 152/2003, de 26 de
Setembro.

2 — Ratificar o prazo de vigéncia de dois anos das
medidas preventivas estabelecidas para a area de inter-
vencao da revisao do Plano de Pormenor da Palmeira,
no municipio da Covilha, ratificadas pela Resolucao do
Conselho de Ministros n.° 78/2002, de 11 de Abril, con-
tado a partir de 16 de Abril de 2002.

Presidéncia do Conselho de Ministros, 26 de Feve-
reiro de 2004. — O Primeiro-Ministro, José Manuel
Durao Barroso.

Resolucao do Conselho de Ministros n.° 37/2004

A proibi¢ao do trabalho de menores em idade escolar,
constitucionalmente consagrada como direito funda-
mental no n.° 3 do artigo 69.° da Constituicao da Repu-
blica Portuguesa, constitui um elemento essencial do
combate contra a discriminagdo e a opressao sobre as
criancas e os jovens, nomeadamente as formas de vio-
1éncia fisica e psiquica, e contra a exploragdo econdémica
e social de que s@o muitas vezes alvo.

Portugal transpds, entretanto, para o seu ordena-
mento juridico a legislacdo comunitaria aplicavel neste
dominio e ratificou as convencdes da Organizagao Inter-
nacional do Trabalho (OIT) especificamente dirigidas
ao trabalho infantil, nomeadamente a Convengao
n.° 138, sobre a idade minima legal de admissdao no
mercado de trabalho, ratificada pelo Decreto do Pre-
sidente da Republica n.° 11/98, de 19 de Margo, e a
Convencao n.° 182, sobre a interdicdo e a eliminagao
das piores formas de trabalho infantil, ratificada pela
Resolucdo da Assembleia da Republica n.° 47/2000, de
1 de Junho.

No seu Programa, o XV Governo Constitucional defi-
niu como uma das medidas prioritarias da sua accao
o refor¢o do enquadramento legal e regulamentar, bem
como dos meios necessarios para uma execucao efectiva
da politica de combate a exploracio do trabalho infantil.

O Cddigo do Trabalho, aprovado pela Lei n.© 99/2003,
de 27 de Agosto, e a legislagio que o regulamenta,
actualmente em processo de adopgao, vem concretizar
o objectivo de reforco do enquadramento legal e regu-
lamentar acima referido.

Tendo cessado em 31 de Dezembro de 2003 a vigéncia
do Plano para Eliminacdo da Exploracdo do Trabalho
Infantil (PEETI), inicialmente criado pela Resolucao
do Conselho de Ministros n.° 75/98, de 2 de Julho, e
cujo horizonte temporal foi posteriormente alargado
pela Resolucdo do Conselho de Ministros n.° 1/2000,
de 13 de Janeiro, impde-se dar cumprimento ao objec-
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tivo de reforco dos meios necessarios para uma execucao
de uma politica efectiva de combate a exploragao do
trabalho infantil.

A acgao desenvolvida pelo PEETT ao longo dos dltimos
anos, reconhecida como singular no contexto internacio-
nal, permitiu j4 criar parcerias efectivas e dinamicas com
diferentes agentes, publicos e privados, contribuindo nao
apenas para o aumento da visibilidade do combate a
exploragio do trabalho infantil mas também para a exe-
cucao de uma estratégia de inclusao social de jovens e
criancas desfavorecidos, através de um conjunto de res-
postas de educacdo e formacao, sustentadas numa meto-
dologia de regulagio préxima, que tém sido instrumentos
de combate ao abandono escolar precoce e a insergio,
também precoce, no mundo do trabalho.

Torna-se agora necessario reforcar a componente pre-
ventiva da politica de combate a exploracao do trabalho
infantil, através da adopgdo de mecanismos de enca-
minhamento dos menores em situacao de trabalho infan-
til para medidas educativas e formativas que lhes per-
mitam concluir a escolaridade obrigatoria, e, se possivel,
adquirir formacgao profissional, obtendo, assim, condi-
¢oes adequadas de trabalho num futuro préximo.

Naturalmente, o reforco da componente preventiva
nao deve deixar perder de vista a necessidade de inten-
sificar a fungao reparadora, permitindo dessa forma a
minoragao dos efeitos nocivos da incursao prematura
no mundo do trabalho infantil e possibilitando a obten-
¢ao de condicdes individuais para a inser¢ao legal no
mercado de trabalho.

Nesse sentido apontam as avaliacdes realizadas no
ambito do Conselho Nacional contra a Exploracdo do
Trabalho Infantil (CNCETI) e pelo grupo de trabalho
criado pelo despacho conjunto n.° 9/2003, dos Ministros
da Educacdo e da Seguranga Social e do Trabalho, de
6 de Dezembro de 2002, publicado no Didrio da Repui-
blica, 2.2 série, de 9 de Janeiro de 2003, ao defenderem
o alargamento e a flexibilizagdo das respostas aos casos
de abandono escolar motivados pela exploracao do tra-
balho infantil ou por outras formas de exploracao de
menores, nomeadamente nas formas consideradas into-
leraveis pela Convencao n.° 182 da OIT, privilegiando
e reforcando o papel da escola.

Na mesma linha aponta também o despacho conjunto
n.° 948/2003, dos Ministros da Educacao e da Seguranga
Social e do Trabalho, de 25 de Agosto, publicado no
Didrio da Repuiblica, 2.% série, de 26 de Setembro de 2003,
ao sublinhar a importancia dos Programas Integrados
de Educagdo e Formagido (PIEF), caracterizados por
duas vertentes fundamentais: a vertente educativa e for-
mativa, centrada no reingresso escolar e na definicao
de percursos alternativos de educacao e formacao,
visando a escolaridade ou a dupla certificacdo escolar
e profissional, e a vertente de integracdo, orientada para
a despistagem de situagdes e para a disponibilizagao
de respostas de ordem social e econdmica, para a inser-
¢do em actividades de formac@o nado escolar, de ocu-
pacdo e desenvolvimento vocacional, de orientacio e
de desporto escolar.

Tendo a consciéncia das enormes dificuldades que
diariamente se nos colocam no combate as situagoes
de trabalho infantil e as razdes que estido na sua origem,
entende o Governo, no contexto de uma politica inte-
grada de infancia e juventude, dever apostar numa poli-
tica de prevencdo que contribua decididamente para
o combate a exploracdo do trabalho infantil e que crie
condigdes para uma transicdo pacifica entre a escola
e o trabalho, no respeito da Constituicio e do quadro
legal internacional a que Portugal se vinculou.

Neste contexto, justifica-se proceder a redefinicao das
funcdes e dos objectivos prosseguidos pelo PEETI e,
bem assim, da sua estrutura, por forma a aumentar a
eficécia da execucao da politica de combate ao trabalho
infantil no nosso pais.

Assim:

Nos termos da alinea g) do artigo 199.° da Cons-
tituicdo, o Conselho de Ministros resolve:

1— O Programa para Prevencdo e Eliminacdo da
Exploracao do Trabalho Infantil (PETI) sucede ao Plano
para Eliminacdo da Exploracao do Trabalho Infantil
(PEETI) como uma estrutura de projecto a funcionar
na dependéncia do Ministro da Seguranga Social e do
Trabalho, com a faculdade de subdelegagao.

2 — Compete ao PETT:

a) Dinamizar e coordenar ac¢des de divulgagio e
de informacdo sobre a promogio e protecgao
dos direitos dos menores junto dos pais e encar-
regados de educagao, dos estabelecimentos de
educagao e de ensino, dos empregadores e da
opiniao publica em geral, com vista a prevengao
da explorac@o do trabalho infantil;

b) Estabelecer acordos de cooperagdo institucional
com outras entidades, designadamente as autar-
quias locais, sempre que o diagndstico das
necessidades das criangas e dos jovens em risco
justifique a execucdo de accdes conjuntas para
a prevencao da exploragao do trabalho infantil;

c¢) Desenvolver ac¢oes especificas de prevencao da
exploragao de trabalho infantil nas formas con-
sideradas intoleraveis pela Convengao n.° 182
da OIT;

d) Divulgar as medidas educativas e formativas
promovidas, realizadas ou apoiadas pelos orga-
nismos dos Ministérios da Educacao e da Segu-
ranga Social e do Trabalho, nomeadamente os
Programas Integrados de Educagao e Formagao
(PIEF), em todas as regides onde o diagndstico
de necessidades das criangas e jovens em risco
o justifique;

e) Dinamizar e coordenar a constituigado de par-
cerias locais que progressivamente assumam a
responsabilidade pela coordenacdo e execugao
das respostas consideradas necessarias para a
proteccao de criancas e jovens em perigo e para
a prevencao da exploragao do trabalho infantil;

f) Dar visibilidade as boas praticas e promover o
intercAmbio de experiéncias, designadamente
através de pagina da Internet, meios de comu-
nicacao social, jornais escolares e de um boletim
informativo bimestral, destinado a comunidade,
aos pais e encarregados de educacdo, aos esta-
belecimentos de educacdo e de ensino e aos
parceiros institucionais e privados;

g) Promover a articulagdo com os servigos inspec-
tivos do Ministério da Seguranca Social e do
Trabalho, assim como com 0s servi¢os inspec-
tivos de outros ministérios, nomeadamente a
Inspecgao-Geral da Educacéo, na identificagao
de situagdes de exploracdo de trabalho infantil.

3 — Compete, em particular, ao PETI, no ambito do
desenvolvimento dos PIEF:

a) Assegurar a coordenacdo dos PIEF ao nivel
nacional, em articulacdo com os servigos do
Ministério da Educacao;
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b) Dinamizar e coordenar a sinalizagio das situa-
¢oes de risco dos destinatarios dos PIEF e cana-
lizar a informacdo para as estruturas regionais
responsaveis pela execucdo dos referidos pro-
gramas;

¢) Promover a integracdo em PIEF de menores
em situagao de exploragao de trabalho infantil,
nas formas tradicionais e nas formas conside-
radas intoleraveis pela Convencdo n.° 182 da
OIT;

d) Promover a integracao em PIEF de menores
com idade igual ou superior a 16 anos que cele-
brem contrato de trabalho, para os quais tenha
sido elaborado um plano de educagao e for-
macéo (PEF);

e) Assegurar e apoiar a integragdo em PIEF de
jovens com idade igual ou superior a 15 anos,
a cumprir medida prevista no artigo 4.° da Lei
Tutelar Educativa, a excepcao da medida da ali-
nea i), em articulagdo com o IRS e com outras
entidades a quem caiba acompanhar a respec-
tiva execugao.

Para os menores a cumprir internamento em
centro educativo, a integracdo em PIEF, quando
necessaria, ocorre apos a cessacdo da medida;

f) Dinamizar e coordenar actividades curriculares
nao disciplinares, numa vertente educativa e for-
mativa, para ocupacao das criancas e dos jovens
integrados em PIEF durante os periodos de
interrupcao das actividades curriculares;

g) Dinamizar e coordenar, durante a interrupgao
das actividades curriculares no periodo de
Verao, o Projecto de Férias, para prevencao da
exploracao de trabalho infantil sazonal;

h) Dinamizar e coordenar a articulacdo das res-
postas promovidas, realizadas ou apoiadas pelos
servicos e organismos dos Ministérios da Edu-
cagao e da Segurancga Social e do Trabalho com
as entidades empregadoras, com vista a propor-
cionar as criancas e aos jovens integrados em
PIEF uma inser¢io qualificada na vida activa.

4 — Compete ainda ao PETI, no ambito da formacao
e investigacdo para a promogao e proteccao dos direitos
das criancas e dos jovens em perigo:

a) Estabelecer acordos de cooperacdo institucio-
nal, com entidades publicas ou privadas, com
vista ao desenvolvimento de estdgios profissio-
nais, de acgoes de formacgao continua e de outros
cursos em prevengao de criancas € jovens em
perigo, destinados a docentes e outros profis-
sionais titulares de habilitacio académica de
nivel superior;

b) Divulgar e disponibilizar a consulta, a todos os
interessados, de estudos, bibliografias, trabalhos
de investigacao, relatérios e outros documentos
de relevante interesse para a proteccdo de crian-
gas e jovens em perigo e para a prevengao da
exploragao do trabalho infantil.

5 — Integram a estrutura de projecto do PETI um
director, chefe de projecto, e um subdirector, a nomear
por despacho do Ministro da Seguranca Social e do
Trabalho, ficando sob a sua coordenacao as actividades
desenvolvidas pelas equipas mdveis multidisciplinares
ja criadas no ambito do PEETI ou a criar.

6 — O director do PETI tem um estatuto remune-
ratorio correspondente ao dos cargos de direc¢ao supe-

rior do 1.° grau, sendo o de subdirector correspondente
ao dos cargos de direcgio superior do 2.° grau.

7 — O mandato da estrutura de projecto termina em
31 de Dezembro de 2006.

8 — O PETI apresenta anualmente ao Ministro da
Seguranca Social e do Trabalho e ao Conselho Nacional
para a Prevencdo e Eliminacao da Explorag¢ao do Tra-
balho Infantil um relatdrio sobre a execucao das medidas
adoptadas.

9 — No exercicio das suas funcoes, o PETI:

a) Propoe a tutela as medidas julgadas necessarias
para assegurar o seu bom funcionamento;

b) Pode solicitar aos servigos centrais e regionais
da Administragao Publica, em especial dos
ministérios envolvidos, todas as informacoes
necessarias a prossecucdo dos seus objectivos.

10 — Podem ser chamadas a colaborar com a estru-
tura de projecto quaisquer pessoas consideradas neces-
sarias a execucdo do PETI, devendo os funcionarios
da administracao central, regional ou local ser nomeados
em regime de comissio de servigo, requisitados ou
destacados.

11 — O director do PETI pode propor, nos termos
da lei, a realizacdo e a correspondente adjudicacio dos
estudos e a aquisi¢ao de bens e servigos que se mostrem
indispensaveis ao cumprimento da sua missao.

12— O apoio administrativo e logistico ao funcio-
namento do PETI é assegurado pelo Instituto do
Emprego e Formacdo Profissional.

13 — Os encargos or¢amentais decorrentes do previsto
na presente resolugio sao suportados pelo or¢amento do
Instituto do Emprego e Formagao Profissional, sendo o
seu montante fixado e aprovado por despacho do Ministro
da Seguranca Social e do Trabalho.

14 — A execuc¢ao do PETI é acompanhada pelo Con-
selho Nacional para a Prevencao e Eliminacao da Explo-
racdo do Trabalho Infantil, que funciona na directa
dependéncia do Ministro da Seguranca Social e do Tra-
balho, com a seguinte composi¢ao:

a) Um representante do Ministro da Seguranga
Social e do Trabalho, que preside;
b) Um representante do Ministro da Administra-
cao Interna;
¢) Um representante da Ministra da Justica;
d) Um representante do Ministro Adjunto do
Primeiro-Ministro;
e) Um representante do Ministro da Educagio;
f) Um representante do Governo da Regiao Auto-
noma dos Agores;
g) Um representante do Governo da Regido Auto-
noma da Madeira;
h) Um representante do Instituto do Emprego e
Formacao Profissional;
i) Um representante da Inspeccdo-Geral do Tra-
balho;
j) Um representante do Instituto de Solidariedade
e Segurancga Social;
/) Um representante do Alto-Comissario para a
Imigracdo e Minorias Etnicas;
m) Um representante da Coordenadora Nacional
para os Assuntos da Familia;
n) Um representante da Confederacdo Nacional
de Accoes sobre o Trabalho Infantil;
0) Um representante do Instituto de Apoio a
Crianga;
p) Um representante da Associagdo Nacional de
Municipios Portugueses;
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q) Um representante da Associagdo Nacional de
Freguesias;

r) Um representante de cada uma das associagdes
de empregadores com assento na Comissao Per-
manente da Concertagao Social;

s) Um representante de cada uma das associacoes
sindicais com assento na Comissao Permanente
da Concertagao Social;

t) Um representante da Unido das Misericordias;

u) Um representante da Confederagdo Nacional das
Instituicoes Particulares de Solidariedade Social;

v) Um representante da Casa Pia;

x) Um representante da Confederagdo Nacional
das Associacoes de Pais.

15 — Compete ao Conselho Nacional para a Preven-
¢do e Eliminacdo da Exploracdo do Trabalho Infantil
emitir pareceres e orientacdes para a execugdo dos
objectivos enunciados.

16 — O mandato dos membros do Conselho Nacional
termina em 31 de Dezembro de 2006.

17 — Aos membros do Conselho Nacional que resi-
dam fora de Lisboa serdao abonadas, nos termos da lei
geral, ajudas de custo e transportes para participacao
nas reunioes.

18 — O Conselho Nacional do PETI retne sempre
que necessario e quando convocado para o efeito pelo
presidente, nos termos do seu regulamento interno.

19 — Os membros do Conselho Nacional sao indi-
cados pelos ministérios e entidades envolvidos no prazo
de 15 dias apds a publicacdo da presente resolugao.

20— O PETI sucede na titularidade de todos os direitos
e obrigacoes do PEETI, sem necessidade de quaisquer
formalidades, devendo todas as referéncias feitas em lei
ou em negobcio juridico ao PEETI entender-se feitas ao
PETI, a partir da entrada em vigor da presente resolucao.

21 — O pessoal afecto ao PEETI transita para a nova
estrutura de projecto criada pela presente resolugéo,
mantendo-se no exercicio das respectivas funcoes.

22 — Sao revogadas a Resolucdo do Conselho de
Ministros n.° 75/98, de 4 de Junho, e a Resolucao do
Conselho de Ministros n.° 1/2000, de 13 de Janeiro.

23 — A presente resolucido do Conselho de Ministros
produz efeitos desde de 1 de Janeiro de 2004.

Presidéncia do Conselho de Ministros, 26 de Feve-
reiro de 2004. — O Primeiro-Ministro, Jos¢ Manuel
Durdo Barroso.

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS
E MINISTERIO DAS FINANCAS

Portaria n.° 285/2004
de 20 de Marco

Considerando que a LUSA — Agéncia de Noticias
de Portugal, S. A., fornece ao Estado servicos noticiosos
de ambito nacional e internacional desde 1994;

Considerando continuar a LUSA — Agéncia de Noti-
cias de Portugal, S. A., a ser a Unica agéncia portuguesa
de noticias de ambito nacional com informacgao actua-
lizada vinte e quatro horas por dia;

Considerando que se mantém o interesse por parte
do Estado na continuidade da prestacao dos servicos
noticiosos por parte da LUSA — Agéncia de Noticias
de Portugal, S. A., aos diversos gabinetes dos membros
do Governo;

Considerando ainda o interesse por parte da LUSA
em celebrar um novo contrato de prestacdo dos seus
servicos com um horizonte de trés anos ao abrigo do

disposto no n.° 1 do artigo 22.° do Decreto-Lei
n.° 197/99, de 8 de Junho;

Verificando-se disponibilidade por parte da
RinG — rede de comunicac¢oes do Governo para con-
tinuar a assegurar a difusdo da informacdo disponibi-
lizada pela LUSA:

Manda o Governo, pelo Primeiro-Ministro e pela
Ministra de Estado e das Financas, o seguinte:

1.° E autorizada a Secretaria-Geral da Presidéncia
do Conselho de Ministros a celebrar com a
LUSA — Agéncia de Noticias de Portugal, S. A., um
contrato de prestacio de servicos noticiosos com a dura-
¢ao de trés anos.

2.° Os encargos or¢amentais do presente diploma nao
podem exceder, em cada ano com o IVA incluido, as
importancias seguintes:

2004 — € 455 591,50;
2005 — € 443 691,50;
2006 — € 431 791,50.

3.° As importancias fixadas para 2005 e 2006 serao
acrescidas dos saldos apurados nos anos anteriores.

4.° Os encargos resultantes da execucao deste diploma
serdo satisfeitos pelas dotacdes adequadas inscritas e
a inscrever no orcamento da Secretaria-Geral da Pre-
sidéncia do Conselho de Ministros.

5.° E revogada a Portaria n.° 1954/2000, de 15 de
Dezembro.

6.°A presente portaria produz efeitos a partir do dia
1 de Janeiro de 2004.

Em 17 de Fevereiro de 2004.

O Primeiro-Ministro, José Manuel Durdo Barroso. —
A Ministra de Estado e das Finangas, Maria Manuela
Dias Ferreira Leite.

MINISTERIOS DAS FINANGAS E DA JUSTIGA

Portaria n.° 286/2004
de 20 de Marco

O Decreto-Lei n.° 83/2001, de 9 de Margo, aprovou
a organica da Secretaria-Geral do Ministério da Justica.
Uma das dreas de actividade da Secretaria-Geral cen-
tra-se na vertente da informacdo e documentagao, pelo
que esta drea deve estar dotada dos recursos humanos
necessarios que lhe permitam a concretizagao dos seus
objectivos, nomeadamente uma difusdo adequada da
informacdo no dmbito do Ministério da Justica, uma
utilizacdo optimizada da biblioteca da Secretaria-Geral,
bem como uma correcta gestio de preservagdo do
arquivo histdrico do Ministério.

Assim:

Ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo 19.° do
Decreto-Lei n.° 83/2001, de 9 de Marc¢o:

Manda o Governo, pelas Ministras de Estado e das
Finangas e da Justica, que o quadro de pessoal da Secre-
taria-Geral do Ministério da Justica, aprovado pela Por-
taria n.° 215/2002, de 12 de Margo, no que diz respeito
as carreiras técnica superior e técnica superior de biblio-
teca e documentacao, passe a ser o constante do mapa
anexo ao presente diploma, que dele faz parte integrante.

Em 17 de Fevereiro de 2004.

A Ministra de Estado e das Financas, Maria Manuela
Dias Ferreira Leite. — A Ministra da Justica, Maria
Celeste Ferreira Lopes Cardona.



